
研究支援課 短時間勤務職員の募集[リサーチアシスタント]（平成 30 年 8 月 24 日必着） 

公立大学法人大阪市立大学では、以下のとおり短時間勤務職員を募集します。 

大学で働くことに関心のある、熱意のある方の応募をお待ちしています。 

 

1. 募集職種  

 リサーチアシスタント 

 

2.業務内容  

ESR（電子スピン共鳴）装置をはじめとした先端研究基盤共用促進事業に関連した共通機器（理学研

究科分析室機器 NMR、質量分析、X線等を含む）に関する下記業務： 

１）機器利用マニュアルの整備（特に留学生等に対応するための英語版の作成） 

２）機器利用講習会の補助 

３）超伝導磁石を中心とした装置維持管理の補助（ESR、NMR の場合） 

注）業務は、全ての共通機器でなく、個別の機器に関連するものです。 

 

3.募集人員  

1 名 

 

4.応募資格 

本学の大学院生（申込書多数の場合、後期博士課程学生や機器利用経験者を優先します。） 

 

5.雇用期間 

(1)平成 30 年 10 月 1 日～平成 31年 3月 31 日まで 

※雇用開始日については、被採用者と相談の上、変更することがあります。 

 

6.勤務条件等  

1. 勤務場所 

大阪市立大学 杉本キャンパス (大阪市住吉区杉本 3-3-138) 

2. 勤務日 

週 1日（平日のみ） 

土曜、日曜、祝日、年末年始（12/29-1/3）は、休日 

3. 勤務時間 

実働 4時間（時間帯は応相談） 

4. 給与等  

1360 円/時間給 

 

 

 



7.申込方法等  

1. 申込書類 

(1) 履歴書 

本学ホームページ ホーム » 大学案内 » 職員採用情報 » 有期雇用職員  

内にある共通様式の①有期雇用教職員 採用申込書（履歴書）より作成してください。  

2. 申込方法 

①氏名、②学年（平成 30 年 4 月 1 日現在）、③研究科、④所属研究室、⑤利用経験のある

共通機器、以上の 5点をメール文に明記し、履歴書を添付の上、下記申込先まで電子メー

ルでお申し込み下さい。 

3. 申込先  

 大阪市立大学研究支援課 担当 九鬼 宛  電子メール：kuki@ado.osaka-cu.ac.jp 

4.  申込期限 

平成 30 年 8 月 24 日（金）正午必着 

8.選考方法 

(1) 書類選考、面接試験 (書類選考通過者のみ面接試験を行います。) 

(2) 面接試験日及び試験場所 

面接の日時及び試験場所は書類選考通過者のみに連絡します。 

このため、平成 30 年 8月 25 日(土)までに当方より連絡が無き場合は、 

ご縁がなかったものとお考えください。 

(3) 合格発表 

面接の選考結果は、面接試験受験者全員に通知します。 

9. その他 

(1)  応募書類はこの選考にのみ使用します。ただし合格者の履歴書記載事項については、採用

後の事務手続き等に使用することがあります。 

(2) 応募書類は返却しませんが、一定期間保存ののち責任を持って処分します。 

(3) 合格後においても、次の場合には合格または採用予定を取り消すことがあります。 

①応募資格がないこと、申込記載事項が正しくないことなどが明らかになった場合 

②採用予定日からの就業が困難な健康状態であることが明らかになった場合 

10. 個人情報の取り扱いについて 

採用選考に際し、本学が収集した個人情報は、採用試験の円滑な遂行のために用い、「大阪市個人情

報保護条例」及び「公立大学法人大阪市立大学における個人情報の取扱い及び管理に関する規程」に

基づき適正に管理します。 

 

お問い合わせ先 

大阪市立大学 研究支援課 担当：九鬼 電話：06-6605-3614   

 電子メール：kuki@ado.osaka-cu.ac.jp   

  

http://www.osaka-cu.ac.jp/ja
http://www.osaka-cu.ac.jp/ja/about
http://www.osaka-cu.ac.jp/ja/about/jobs_staff

