
理学研究科 短時間勤務職員（研究補佐員）の募集（2021 年 2 月 7 日必着） 

大阪市立大学では、以下のとおり短時間勤務職員（研究補佐員）を募集します。 

 

1.募集職種  

研究補佐員（短時間勤務職員） 

 

2.業務内容  

JST さきがけ（「革新的な量子情報処理技術基盤の創出」領域）における「量子化学計算の高効率量子ア

ルゴリズムの開発」プロジェクト遂行のために下記研究活動に関わる職務を担っていただきます。 

・量子コンピュータによる量子化学計算のための数値シミュレーションプログラムの作成補助、数値シ

ミュレーション、計算結果解析などの理論的研究の補助 

 

3.募集人員  

2名 

 

4.応募資格 

1) 理学、工学、情報科学などの分野で学士の学位を有すること（採用日までに修得見込みも含む） 

2) 量子コンピュータおよび量子化学計算に関する研究、プログラミング、数値シミュレーションなどに

熱意をもって取り組める方 

3) 同分野の研究経験の有無は問わないが、量子コンピュータまたは量子化学計算に関する基礎的な知識

を持っていることが望ましい 

 

5.雇用期間 

2021年 4月 1日～2022年 3月 31日 

 

6.勤務条件等  

1. 勤務場所 

大阪市住吉区杉本 3-3-138  

大阪市立大学杉本キャンパス 

 

2. 勤務日 

月曜日～金曜日のうち週 3日～5日程度 

祝日、年末年始（12/29～1/3）は休日 

 

3. 勤務時間 

6時間程度／日。勤務日数および曜日、勤務時間については応相談 

 

4. 休暇 



年次有給休暇（就業規則に基づき付与） 

 

5. 給与等  

時間給 1,400円 

通勤手当支給（定期乗車券代により支給、1月あたり 55,000円上限） 

 

6. 社会保険等 

健康保険・厚生年金保険・雇用保険 

 

7.申込方法等  

1. 申込書類 

以下の書類を下記メールアドレス宛に添付して提出してください。メール件名は「さきがけ量子

情報処理 研究補佐員応募」としてください。 

(1) 履歴書 

本学 Webサイト ホーム » 大学案内 » 採用情報 » 職員採用情報 » 有期雇用職員 

内にある共通様式 ①有期雇用教職員 採用申込書（履歴書）を使用してください。応募区分の雇

用形態は短時間勤務にチェックを入れ、職種は研究補佐員と記入してください。 

 

(2) 経歴書（A4サイズ、ページ数・様式自由、pdf化して提出） 

学士の学位を取得したときの研究内容やこれまでの研究経歴など、どのような業務を行ってき

たかを具体的にわかるように記載してください。 

 

2. 申込先 

大阪市立大学大学院理学研究科 特任講師 杉﨑研司 

E-mail: sugisaki@sci.osaka-cu.ac.jp 

 

3. 申込期限 

 令和 3年 2月 7日（日）必着 

 

8.選考方法 

(1) 書類選考、面接試験（書類選考通過者のみ面接試験を行います） 

(2) 面接試験日および面接場所 

面接はオンラインでの実施を予定しています。面接の日時は書類選考通過者のみに連絡します。この

ため、令和 3年 2月 12日(金)までに当方より連絡が無き場合は、ご縁がなかったものとお考えくだ

さい。 

(3) 面接の選考結果は、面接試験受験者全員に通知します。 

 

9.その他  



(1) 応募書類はこの選考にのみ使用します。但し、合格者の履歴書記載事項については、採用後の事務手

続き等に使用することがあります。 

(2) 応募書類は返却しませんが、一定期間保存したのち責任を持って処分します。 

(3) 合格後においても、次の場合には合格または採用予定を取り消すことがあります。 

a. 応募資格がないこと、申込記載事項に虚偽の内容があることなどが明らかになった場合 

b. 採用予定日からの就業が困難な健康状態であることが明らかになった場合 

(4) 応募者多数の場合は早めに募集を終了する場合がございます。 

(5) 選考結果について、電話等での問合せには一切応じかねます。 

 

10.個人情報の取り扱いについて 

採用選考に際し、本学が収集した個人情報は、採用試験の円滑な遂行のために用い、「大阪府個人情報

保護条例」及び「公立大学法人大阪における個人情報の取り扱い及び管理に関する規程」に基づき適正

に管理します。 

 

お問い合わせ先 

大阪市立大学大学院理学研究科 物質分子系専攻 特任講師 杉﨑研司 

電話：06-6605-2555 

E-mail: sugisaki@sci.osaka-cu.ac.jp 

 


